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AUDITORIA NA IGREJA
E A ETICA PROFISSIONAL

Por Marcio Moreira*

O Papa Francisco, sucessor de Pedro, ao qual os fiéis da Igreja Romana se
subordinam, ndo perde oportunidade de relembrar, seja diretamente ou
através dos dicastérios, que a Igreja “é como o administrador fiel e pruden-
te (que) tem a funcdo de cuidar atentamente daquilo que lhe foi confiado™.

O Dicastério da Congregacdo para os Ins-
titutos de Vida Consagrada e as Socieda-
des de Vida Apostodlica recomendam? ex-
pressamente aos seus entes eclesiasticos
que redijam demonstragdes contabeis se-
gundo as normas internacionais de conta-
bilidade, introduzindo regras, modelos e
critérios comuns. Destacam, ainda, como
valorosa, a realizacdo de auditoria nesses
demonstrativos, pois esta tende a repre-
sentar uma “certificagao” — o desejo de
se caminhar na busca de uma correta e
fiel atuagdo econémico-administrativa.

Este desejo de ratificacdo dos dados con-
tdbeis converge com o principal objetivo
técnico de uma auditoria contabil, que é
aumentar o grau de confiang¢a nas infor-
magoes prestadas aos usuarios.® Assim
sendo, cabe ao profissional de audito-
ria avaliar e opinar se as demonstracgdes

contabeis sdo elaboradas, em todos os
aspectos relevantes, em conformidade
com as normas técnicas aplicaveis. Con-
tudo, a opinido do auditor ndo pode as-
segurar, por exemplo, a viabilidade futura
da entidade nem a eficiéncia ou eficacia
com as quais a instituicao conduziu suas
atividades.

As normas técnicas de contabilidade e
auditoria podem e devem ser adaptadas,
conforme necessario as circunstancias
mas, em nenhum momento, se deve dis-
sociar a expressao de opinido dos valores
éticos que humanizam as rela¢des das ati-
vidades desenvolvidas.

O profissional da auditoria que ird mani-
festar sua opinido deve conjugar norma
técnica e ética, que caminham juntas,
especialmente no caso da Igreja Catdlica
Apostélica Romana, cuja missdo é amar



ao proximo na construcao do reino de Deus.
A Doutrina Social da Igreja defende que “o
justica diz respeito a todas as fases da ativi-
dade econémica” e, assim, destaca “( ...) cada
decisGo econbmica tem consequéncias de ca-
rdter moral”, ou seja, deve-se pensar e ava-
liar os reflexos éticos de um ato econémico,
pois, tem-se como clareza que “o objeto da
economia é a formacdo da riqueza e o seu
incremento progressivo, em termos nédo ape-
nas quantitativos, mas qualitativos: tudo isto
é moralmente correto se orientado para o de-
senvolvimento global e soliddrio do homem e
da sociedade em que ele vive e atua.” *

Tem-se, dessa forma, uma valorosa utilida-
de do trabalho profissional auditor que, no
campo de a¢do da auditoria, ndo distingue
ou limita a natureza organizacional da enti-
dade a atividades comerciais e empresariais.
Ele deve se adequar por vdrios olhares, des-
de que pautado também por valores éticos,
também, as instituicdes confessionais (por
exemplo, hospitais, colégios e universidades)
e aos entes eclesidsticos (por exemplo, Or-
dens, Congregacbes, Dioceses e Pardquias)
que precisam, por regramento préprio, ou
simplesmente desejam, atestar a consistén-
cia dos dados apresentados resultantes da
forma de gerir.
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EXACTUS AUDITORES

O ponto de partida de uma au-
ditoria, de forma geral, se dd no
exame das atividades desenvolvi-
das por outros profissionais, sob
a tutela dos administradores (em
alguns casos leigos, ou mesmo,
religiosos e clérigos) com a super-
visdo geral dos responsaveis pela
governanca (por exemplo, Bispos,
Superiores Provinciais e Gover-
nos Gerais). Ora, a acdo, mesmo
inicial, deve ser impregnada da
ética também no trato com os de-
mais profissionais de contabilida-
de, com os gestores leigos e com
aqueles que, por uma opg¢do de
vida, esforcam-se para cumprir —
também na economia — a missao
daigreja.

Cabe ao auditor ter sensibilida-
de, por exemplo, quanto ao que
move os gestores da instituicao
e 0 que estes consideram como
agregacdo de valor. A motivacao
do “gestor do mercado” costuma
destoar daquela do “administra-
dor das obras da igreja” que deve
ser diligente como “bons pais de
familia (Can., 1284)”. Via de re-
gra, o conceito de valor agregado
do primeiro é medido de forma
quantitativa pelo resultado finan-
ceiro. Ja o segundo, espelhado no
pai misericordioso, tem a respon-
sabilidade de testemunhar que “O
campo da economia é instrumento
da agdo missiondria da Igreja.”
Dessa forma, ndo se isola do mun-
do, mas tem como geracdo de

valor o préximo no processo de
“..salvacdo das almas que, na Igre-
ja, deve ser sempre a lei suprema
(Cén., 1752)”. Essa sensibilidade
nao se traduz em perda de quali-
dade ou rigor técnico a ser aplica-
do aos trabalhos de auditoria sen-
do, ao contrario, um instrumento
gue busca melhor compreender
todo o contexto das entidades
sob andlise.

Numa revisdao dos controles in-
ternos, os principios basicos de
governanca® serdo testados. Tais
pressupostos, observada a cultu-
ra institucional, podem se tornar
quase evangélicos, pois como nao
exigir da igreja transparéncia nas
acoes (costumeiramente defen-
dida pelo Papa Francisco em suas
homilias), prestacdo de contas,
equidade e responsabilidade ins-
titucional?

O Conselho Federal de Contabili-
dade (CFC), através de sua norma
técnica,” esclarece que o auditor
deve se submeter a “exigéncias
éticas relevantes”. Para o referi-
do drgdo de classe, estdo sujeitos
a tais questOes éticas, a equipe
de trabalho de auditoria e, espe-
cialmente, o revisor do trabalho.
As exigéncias éticas relevantes
abrangem o Cédigo de Etica Pro-
fissional do Contabilista e as de-
mais normas aplicaveis® e sdo
descritos como principios a serem
fielmente observados.

Inicialmente, neste grupo, desta-
ca-se o principio da independén-
cia, especificamente no que diz
respeito a trabalhos de “auditoria
de demonstra¢des contdbeis”.
A independéncia do profissional
auditor subdivide-se em dois pila-
res, a saber:

a. independéncia de pen-
samento — postura mental
que permite a apresenta-
¢do de conclusGo que ndo
sofra efeitos de influéncias
que comprometam o jul-
gamento profissional, per-
mitindo que a pessoa atue
com integridade e exer¢a a
objetividade e o ceticismo
profissional;

b. aparéncia de indepen-
déncia - evitar fatos e cir-
cunstdncias que sejam tdo
significativos a ponto de
que um terceiro com ex-
periéncia, conhecimento e
bom senso provavelmente
concluiria, pesando todos
os fatos e circunsténcias es-
pecificas, que a integrida-
de, a objetividade ou o ceti-
cismo profissional da firma,
ou de membro da equipe de
auditoria ou asseguragdo
seriam comprometidos.

Sabe-se ndo ser possivel isolar a manifestagdo de opiniéo do pro-
fissional de auditoria de um contexto mercadologico e técnico.
Contudo o que se ressalta é a importdncia desta opinido ser cal-
cada em valores éticos a luz da esséncia institucional da Igreja.
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Complementam as exigéncias éticas relevantes, que em geral aplicam-se a auditoria das de-
monstragdes contabeis e também aos demais trabalhos, os seguintes principios:®

a. integridade — ser franco e honesto em
todos os relacionamentos profissionais e
comerciais;

b. objetividade — ndo permitir que com-
portamento tendencioso, conflito de in-
teresse ou influéncia indevida de outros
afetem o julgamento profissional ou de
negocio;

c. competéncia profissional e devido zelo
— manter o conhecimento e a habilida-
de profissionais no nivel necessdrio para
assegurar que o cliente ou empregador
receba servigos profissionais competen-
tes com base em acontecimentos atuais
referentes a prdtica, legislagdo e as téc-
nicas, e agir diligentemente e de acordo

com as normas técnicas e profissionais
aplicdveis;

d. sigilo profissional — respeitar o sigilo
das informag¢bes obtidas em decorrén-
cia de relacionamentos profissionais e
comerciais e, portanto, ndo divulgar ne-
nhuma dessas informagoes a terceiros, a
menos que haja algum direito ou dever
legal ou profissional de divulgag¢éo, nem
usar as informagdes para obtengdo de
vantagem pessoal ilicita pelo auditor ou
por terceiros;

e. comportamento profissional — cumprir
as leis e os regulamentos pertinentes e
evitar qualquer a¢cdo que desacredite a
profissdo.
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EXACTUS AUDITORES

Acrescenta-se aos principios aci-
ma a necessidade de se reduzir
a “ameaca de familiaridade a um
nivel aceitdvel”. O préprio Or-
gdo regulador ndo recomenda,
em observancia ao seu cédigo
de ética, que o mesmo pessoal
ou encarregado do trabalho o
conduza por um periodo pro-
longado. Corre-se o risco, pela
proximidade criada, que algu-
mas normas sejam inobservadas
possibilitando, consequente-
mente uma opinidao sem o rigor
técnico necessario. Requer-se,
portanto, a alternancia dos pro-
fissionais de auditoria externa e
um rodizio, nho minimo, a cada
cinco anos.™

A igreja reconhece!! quanto a
contratagao de auditores e ou-
tros técnicos que, hoje em dia,
é quase impossivel prescindir
da colaboracdo de especialistas,

!Marcio Moreira

mas faz um alerta: “é preciso evi-
tar dois extremos: por um lado,
ndo servir-se de assessores para
ndo gastar, correndo-se o risco
de incorrer em problemas legais,
econdmicos e fiscais; e por ou-
tro, gastar dinheiro do Instituto
em assessoramentos empreen-
didos sem discernimentos, que

= Dessa forma,

nem sempre sdo eficazes”.

Enfim, a opinido ética e indepen-
dente do auditor ndo pode ser
apenas protocolar. Opinar é ar-
riscar e, as vezes, nao agradar,
mas é principalmente manter o
compromisso com 0s proéprios
valores pessoais e profissionais.

poder-se-a contri-

— buir com o caminho de construgdo

de uma igreja que, nas Palavras do
Papa Francisco, deve harmonizar “a

prioritaria dimensao carismatico-es-
piritual a dimensdo econdémica e a
eficiéncia, que tem seu préprio hu-
= mus na tradicdo administrativa dos

| Institutos, que ndo tolera desper-
dicio e esta atenta ao bom uso dos
préprios recursos”.!? [ |
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